[bookmark: _GoBack]ОГОЛОШУЄТЬСЯ ДОБІР НА ВАКАНТНІ ПОСАДИ 
У ПЕРІОД ДІЇ ВОЄННОГО СТАНУ 01.01.2024


Відповідно до Закону України «Про правовий режим воєнного стану» в Головному управлінні Держпродспоживслужби в Полтавській області оголошено добір персоналу у період дії воєнного стану на посади державної служби категорії «В», без конкурсного відбору: 

1. Головний спеціаліст відділу державного контролю Управління безпечності харчових продуктів та ветеринарної медицини (категорія «В»).
2. Головний спеціаліст відділу безпечності харчових продуктів та ветеринарної медицини Управління безпечності харчових продуктів та ветеринарної медицини (категорія «В»).
3. Головний спеціаліст відділу державного нагляду за дотриманням санітарного законодавства Полтавського районного управління (категорія «В»). 
4. Головний спеціаліст відділу безпечності харчових продуктів та ветеринарної медицини Полтавського районного управління (категорія «В»).
5. Головний спеціаліст відділу ринкового та метрологічного нагляду Управління захисту прав споживачів (категорія «В»).
6. Головний спеціаліст відділу організації протиепізоотичної роботи Управління безпечності харчових продуктів та ветеринарної медицини (категорія «В»).

Обов’язкові вимоги:
· громадянство України;
· вища освіта, не нижче бакалавра, молодшого бакалавра;
· вільне володіння державною мовою.

Призначення на посаду строкове без конкурсного відбору до призначення на посаду переможця конкурсу або закінчення граничного строку перебування на посаді, встановленого Законом України «Про правовий режим воєнного стану» (12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану).

Резюме за встановленою формою, передбаченою постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 (додається), приймається до 17-00 годин 08 січня 2024 року на електронну адресу personal@polvet.gov.ua 
В резюме обов’язково зазначається посада, на яку претендує кандидат, її номер та контактна інформація (телефон та електронна адреса).
За результатами опрацювання резюме, ми відберемо ті, які відповідають нашому запиту, та запросимо кандидатів на співбесіду.

Додаткова інформація за телефоном: 0532-500-200.
